ROMANIA
JUDETUL BUZAU
COMUNA CATINA

PRIMAR

DISPOZITIE nr. /3
privind numirea d-rei Pasaroiu Elena-Manuela, avand functia publica
de executie de Inspector, clasa I, grad profesional debutant,gradatia
0 in functia publica de executie de Inspector, clasa I, grad
profesional asistent,gradatia 0, din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Catina

PRIMARUL COMUNEI CATINA, JUDETUL BUZAU ;
Avand in vedere :

-referatul inspectorului de specialitate inregistrat la nr.337/2021;

-referatul secretarului general al UAT, in calitate de indrumator al
functionarului public debutant Pasdroiu Elena-Manuela, inregistrat la
nr.120/2021;

-raportul de stagiu intocmit de d-ra Pasaroiu Elena-Manuela,
privind activitatile desfasurate pe parcursul perioadei de stagiu, inregistrat la
nr.119/2021;

-raportul de evaluare a perioadei de stagiu, cu calificativul
“corespunzator” obtinut, inregistrat la nr.121/2021;

-prevederile art.11 si art.38 din Legea nr.153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare

-prevederile HCL nr. 6/14.01.2021 privind aprobarea modificarii
statului de functii (functii publice si contractuale) ale aparatului de specialitate
al primarului comunei Catina, judetul Buzau

-prevederile HCL nr. 2/2019 privind stabilirea coeficientilor de
salarizare si a salariilor de baza pentru functii publice si contractuale din
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Catina,

-prevederile art.393, art.409, art.473, art.474 si art.475 din
0.U.G nr 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare

ih temeiul art.155,alin.1, lit.d) corobrat cu alin.5/lit.e), art. 169,
alin.(1), lit. “b”, art.197 si art.243, alin.(1) lit “a” din O.U.G nr 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

DISPUNE:

Art.1. Incepand cu 15.01.2021 d-ra Pasaroiu Elena-Manuela este
numitd in functia publicd de executie de Inspector, gradatia O, clasa I, grad
profesional asistent din cadrul comaprtimentul agricol, de cadastru si
organizarea teritorului din cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Catina.

Art.2. Se stabileste salariul de baza lunar aferent functiei publice de
executie de Inspector asistent la 2.704 lei .

Art 3. Salariata beneficiazd de indemnizatie de hrana care reprezintd a
12-a parte din dou salarii de bazd minime brute pe tard garantate in plata si
se acord3 lunar, proportional cu timpul lucrat in luna anterioara.



Art.4.Functionarul public numit la art.1 va executa atributiile prevazute
in fisa postului care constituire anexa si face parte integranta din prezenta
dipozitie .

Art.5.(1)Prezenta dispozitie poate fi atacata la primarul comunei, in
termen de 5 zile de la data luarii la cunostinta .

(2) Rrimarul va solutiona contestatia in termen de 10 zile .
(3) Impotriva masurilor dispuse, vd puteti adresa instantei de
contencios administrativ, in termen de 30 zile de la data comunicarii.

Art.6.Prezenta dispozitie se comunicd persoanelor si autoritatilor
interesate de catre secretarul general al U.A.T .

CONT MENAZA,

SECRETAR G RAL AL UAT,

|
Dorin. ONU




PRIMARIA COMUNEI CATINA

JUDETUL BUZAU

COMPARTIEMNT RESURSE UMANE, RELATII CU PUBLICUL SI
SECRETARIAT ADMINSITRATIV '
Nr.337/20.01.2021

Alexand%

REFERAT
privind numirea d-rei Pasaroiu Elena-Manuela, avand functia publica de
executie de Inspector, clasa I, grad profesional debutant,gradatia 0 in
functia publica de executie de Inspector, clasa I, grad profesional
asistent,gradatia 0, din cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Catina

Avand in vedere :

—referatul secretarului general al UAT, in calitate de indrumator al
functionarului public debutant Pasaroiu Elena-Manuela, inregistrat la
nr.120/2021;

-raportul de stagiu intocmit de d-ra Pasaroiu Elena-Manuela,
privind activitatile desfasurate pe parcursul perioadei de stagiu, inregistrat la
nr.119/2021;

-raportul de evaluare a perioadei de stagiu, cu calificativul
“corespunzator” obtinut inregistrat la nr.121/2021;

-prevederile art.11 si art.38 din Legea nr.153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare;

-prevederile HCL nr. 6/14.01.2021 privind aprobarea modificarii
statului de functii (functii publice si contractuale) ale aparatului de specialitate
al primarului comunei Catina, judetul Buzau;

-prevederile HCL nr. 2/2019 privind stabilirea coeficientilor de
salarizare si a salariilor de baza pentru functii publice si contractuale din
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Catina;

-prevederile art.393, art.409, art.473, art.474 si art.475 din
0.U.G nr 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare,

Propun emiterea dispozitie privind numirea d-rei Pasaroiu Elena-Manuela,
avand functia publica de executie de Inspector, clasa I, grad profesional
debutant,gradatia 0 in functia publicd de executie de Inspector, clasa I, grad
profesional asistent,gradatia 0, din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Catina.
INSPECTOR,
FeIicia-Danig PARASCHIV



PRIMARIA COMUNEI CATINA
COMPARTIMENTUL AGRICOL, DE
CADASTRU SI ORGANIZAREA
TERITORIULUI

FISA POSTULUI

N D49) 9.g1. R/

Informatii generale privind postul

1.Denumirea postului : INSPECTOR ASISTENT

2 Nivelul postului : Functie publica de executie

3.Scopul principal al postului : realizarea lucrérilor privind cadastrul si
identificarea diferitelor imobile

Conditii specifice pentru ocuparea postului :

Studii de specialitate : Inginerie geodezicd, specializarea Masuratori Terestre
si Cadastru ; Inginerie Civild, specializarea Imbun&t&tiri Funciare si
Dezvoltare Rurala.

2.Perfectionari(specializari) :
3.Cunostinte de operare/programare pe calculator( necesitate si nivel): operator
PC, nivel mediu
4.Limbi straine : engleza (nivel conversational)
5.Abilitati, calitati si aptitudini necesare

-grad ridicat de initiativa si creativitate, aptitudinea de a desfasura activitati
complexe, grad ridicat de autonomie in actiune, asumarea responsabilitatii,
capacitate de autoperfectionare si de valorificare a experientei dobéndite in
scopul realizarii obiectivelor stabilite prin fisa postului si de organele ierarhice
superioare, capacitatea de a rezolva problemele, capacitate mare de atentie,
capacitate de analizd si sintezd-grad ridicat, capacitate de lucru in echipa si
independent, promtitudine si eficientd in efectuarea lucrarilor,  pastrarea
confidentialitatii, corectitudine, fidelitate, abilitati de comunicare si preocuparea
pentru ridicarea nivelului profesional individual.
6.Cerinte specifice: adaptabilitate, rezistentd la stres, abilititi de mediere si




negociere, de a lucra in echipa, capacitatea de a comunica.

7.Competenta manageriala(cunostinte de management, calitati si aptitudini
manageriale)

Atributiile postului :

-aduce la indeplinire atributiile specifice ce revin institutiei, rezultate
din prevederile Legii nr.7/1996-legea cadastrului si publicitatii imobiliare si
raspunde de modul de aducere la indeplinire al acestora;

-identifica si masoara terenurile pentru care exista cereri de
reconstituire a dreptului de proprietate si raspunde de modul de indeplinire
al acestora ;

-organizeazd, coordoneaza si participd la executarea madsuratorior
topografice pentru aplicarea legilor fondului funciar si intocmeste
documentatia aferenta;

-participd la intocmirea planurilor topo in vederea aplicarii legislatiei
fondului funciar si forestier si raspunde de modul de indeplinire al acestora;

-asigura intocmirea si fnaintarea documentatiei spre verificare la
Instititutia Prefectului si OCPI Buzdu in vederea scrierii titlurilor de
proprietate;

-efectueazd masuratori la orice suprafata de teren solicitata de
conducerea primariei ;

-prezintd in comisia de fond funciar situatia din teren;

-participd la efectuarea ridicdrilor topo necesare aprobdrii/modificarii
PUD, PUG si PUZ;

-participa la verificarea si rectificarea limitelor adminstrative ale UAT;

-participa la intocmirea documentatiilor privind evidenta i
administrarea domeniului public si privat;

-verificd si intocmeste rédspunsurile scrise privind petitiile cetatenilor,
legate de terenuri agricole si paduri si raspunde de modul de intocmire al
acestora;

-asigurd legdtura si comunicarea intre Primdria comunei Catina si
firmele specializate pentru efectuarea lucrarilor de cadastru;

-pastreaza documentatiile topografice(planuri cadastrale, etc)

-participd la expertizele topo( judiciare sau extrajudiciare) care se
efectueaza de catre persoane specializate in domeniu;

-participd la toate actiunile de punere in posesie, impreund cu
membrii Comisiei locale de fond funciar;




-intocmeste procese verbale de punere in posesie , conform situatiilor
stabilite la validarea lucrarilor de reconstituire a dreptului de proprietate
privata asupra terenurilor, in baza Legilor nr.18/1991, 1/2000, 247/2005;

-ridicd de la Oficiul de Cadstru titlurile de proprietate, le trece in
evidenta speciala si le distribuie celor in cauza;

- participa la intocmirea documentatiei pentru concesionare, inchiriere
terenuri si tine evidenta contractelor de concesiune sau inchiriere terenuri;

-are acces la platforma serviciului online al sistemului integrat de
cadastru;

-informeazd proprietarii de terenuri despre efecturea lucrdrilor de
inregistrare sistematica a terenurilor;

-réspunde de publicarea si afisarea informatiilor privind inregistrarea
sistematicd, pe pagina de internet special creatéd de Agentia Nationala de
Cadastru, a informatiilor solicitate, cand este cazul ;

-arhiveazd documentele care stau la baza lucrdrilor de cadatru si
insciere in carea funciara;

-participa la intocmirea nomenclatorului stradal;

-utilizeaza sistemul informatic RENNS

-este membru in Comisia locala de fond funciar

-este membru in Comisia pentru Recensamantul populatiei si
locuintelor din 2021

-sef serviciu SVSU

-atributii SSM ( Securitate si Sandtate in munca)

-indeplineste orice alte sarcini si atributii date in competenta sa, de
catre primarul comunei, potrivit dispozitiilor legale.

Identificarea functiei publice corespunzatoare postului
1.Denumire : INSPECTOR

2.Clasa: 1

3.Gradul profesional : ASISTENT

4.Vechimea in specialitatea necesara : 1 an

Sfera relationala a titularului postului
1.Sfera relationala interna : colaboreaza cu toate compartimentele din institutie;
a) Relatii ierarhice :

-subordonat fata de primar, viceprimar, secretar
-superior pentru

b)Relatii functionale : toate compartimentele
c)Relatii de control :




d)Relatii de reprezentare

2.Sfera relationala externa :

a) cu autoritati si institutii publice : Institutia Prefectului, Oficiul de Cadastru,
Consiliul Judetean;

b) cu organizatii internationale :

¢) cu persoane juridice private :

3.Limite de competenta

4.Delegarea de atributii si competenta

Intocmit de :
1.Numele si prenum
2.Functia publica de
3.Semnatura:
4.Data intocmirii:20.01.2

e : DIACONU DORINA
qnducere : Secretar general al UAT

Luat la cunostintd de catre ocupantul postului

1.Numele si prepumele : PASAROIU ELENA-MANUELA
2.Semnatura <A~ (4~

3. Data:20.01.2021

Contrasemneaza :
1.Numele si prenumele
2.Functia

3.Semnatura

4.Data

.




