ROMANIA
JUDETUL BUZAU
COMUNA CATINA

PRIMAR

51sPOZITIENN %
privind incetarea contractului individual de munca cu timp partial al
domnului Uruc Constantin - medic, ca urmare a desfiintarii locului
de munca

PRIMARUL COMUNEI CATINA, JUDETUL BUZAU;
Avand in vedere :
-referatul compartimentului de resurse umane inregistrat la
nr.746/2021;
-prevederile HCL nr. 5/14.01.2021 privind desfiintarea Serviciului
Social Centru de Zi- tip After School,comuna Catina, judetul Buzau, structura fara
personalitate juridicd, aflat in subordinea Primariei Comunei Catina-
Compartiment de asistentd sociald si autoritate tutelara ;
_ notificarea cdtre d-nul Uruc Constantin inregistrata la
nr.251/15.01.2021;
-prevederile art.155, alin.(1), lit.d), coroborat cu art.(5), lit.e) din
0.U.G nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare;
-prevederile art.65, alin.(1) si (2) din Legea nr.53/2003 privind Codul
Muncii, republicata, cu modificarile si completdrile ulterioar,
in temeiul art.196, alin. (1), lit.”b” si art.243, alin(1), lit./a”, din 0.U.G
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completarile ulterioare,

DISPUN:

Art.1. La data de 15.02.2021, contractul individual de munca cu timp
partial al domnului Uruc Constantin-medic, CNP 1710929293097, inceteaza ca
urmare a desfiintarii locului de munca ocupat de salariat, conform art.65, alin.(1)
si (2) din Legea nr.53/2003 -Codul Muncii.

Art.3.Prezenta dispozitie poate fi atacata conform prevederilor Legii
nr.554/2004 a contenciosului administrativ, cu modificarile i completarile
ulterioare, si va fi comunicatd persoanelor si autoritatilor interesate de cdtre
secretarul general al UAT.

SECRETAR Gt RAL AL UAT,

Dorin




