JUDETUL BUZAU
COMUNA CATINA
PRIMAR

DISPOZITIE nr.9
privind stabilirea salariului de baza al doamnei Aioanei Marilena-
Elisabeta avand functia contractual3 de executie asistent personal

PRIMARUL COMUNEI CATINA, JUDETUL BUZAU ;
Avand in vedere :

-referatul inspectorului de Specialitate inregistrat Ia nr.245/2022;

-prevederile Legii nr.153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, Anexa nr.II, cap.l, pct.3, subcapitolul 3.2, nr.crt. 45
“Institutii si unitati de asistenta sociald/servicii sociale cu sau fara cazare; "Familia
ocupationald de functii bugetare «Sanitate s1 asistentd sociald”, cu modificirile si
completarile ulterioare ;

-prevederile art. I, alin. 3) din 0.U.G. nr.130/2021 privind unele
masuri fiscal - bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru
modificarea si completarea unor acte normative;

In temeiul art.196, alin. (1), lit.”b” si art.243, alin(1), lit."a”, din 0.U.G
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile si completarile
ulterioare

DISPUNE:

Art.1. fncepénd Cu data de 01.01.2022 se stabileste salariul de baz3 al
doamnei Aioanei Marilena-Elisabeta, avand functia contractuald de executie
asistent personal al persoanei cu handicap, gradatia de vechime 5 la 2.816
lei.

Art.2.Salariata beneficiazd de indemnizatie de hrand care se mentine la
nivelul anului 2021 si se acord$ lunar, proportional cu timpul lucrat in luna
anterioarad .

Art.3.(1)Prezenta dispozitie poate fi contestatd la primarul comunei, in
termen de 20 zile calendaristice de la data comunicarii acesteia.

(2) Primarul va solutiona contestatia in termen de 30 de zile
calendaristice.

(3) fmpotriva modului de solutionare a contestatiei, va puteti
adresa instantei de contencios administrativ, in termen de 30 zile
calendaristice de la data comunicarii solutionarii contestatiei.

Art.4.Prezenta dispozitie va fi dusd la indeplinire de catre compartimentul
de contabilitate si comunicat3 persoanelor si autoritdtilor interesate de citre
secretarul general al U.A.T.




